From the Global Vice President Charles Abbey

2010 Joint World Conference:
The Way Forward

I want to highly commend all those
who made the 2010 Joint Conference
happen in Hong Kong. It was a great
success. | would like to also make
special mention of our member Hong
Kong Council of Social Services for
the courage to host this monumental
conference that brought together for
the first time in many decades the
International Association of Schools of
Social Work (IASSW), International
Council on Social Welfare (ICSW) and
International Federation of Social
Workers (IFSW).

One of the outcomes of the conference
that I would like to see Ceniral and
West Africa region provide leadership
is the Social Protection Floor Initiative
(SPF-I) agenda. To quote from the June
2010 edition of the Global Cooperation
Newsletter “The SPFI promotes a
holistic and coherent vision of national
social protection systems as a key
component of national development
sirategies. It seeks to support countries
in identifying and closing crucial
protection gaps through coherent and
efficient measures that maximise the
effects of scarce resources on the
reduction of poverty and insecurity, to
ensure “guaranteed access” to essential
services and social transfers”,

It is also important for ICSW regional
and national leaders to keep in view the
concepts underlying the SPF-1. Again, |
would like to quote from the June 2010
edition of the Global Cooperation
Newsletter:
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“The Social Protection Floor cormre-
sponds to a set of basic social rights,
services and facilities that a citizen
should enjoy. It can be seen as a core
obligation to ensure the realisation of
minimum essential levels of rights
embodied in human right treaties,

The Social Protection Floor could
consist of 2 main elements that help to
realise these human rights:

1. Ensuring the availability, continuity,
and peographical and financial access
to essential services, such as water and
sanitation, food and adequate nutrition,
health, education, housing and other
social services such as life and asset
saving information.

2. Realising access by ensuring a basic
set of essential social transfers, in cash
and in kind, to provide a minimum
income and livelihood security for poor
and wvulnerable populations and to
facilitate access to essential services. It
includes social transfers (but also infor-
mation, entitlements and policies) to
children, people in active age groups
with insufficient income and older
persons”,

[ am very much aware that the CWA
Regional Leadership will soon come
up with proposed activities for the
region and therefore I would like to
take this opportunity to encourage all
our national members to give full
support to SPF-1. I urge every one of
you to regularly visit the ICSW website
www.icsw.org for updates and new
information on other equally important
issues,

Please be motivated, innovative and

hegp:Sevewicsworg’

Cette premiére édition du Journal du CIAS
en Afrique du Centre et de 1'"Ouest parait
quelques semaines aprés la Conférence
Mondiale conjointe 2010 de 1" Association
Internationale des Ecoles de Travail Social
(AIETS / IASSW), du Conseil International
de 1"Action Sociale (CIAS) et de la Fédéra-
(FITS/ [FSW) du 10 au 14 Juin 2010 4 Hong
Kong.

Cette conférence a réuni plus de 2500
personnes provenant de 113 pays du monde
entier. C'est justement durant cette occasion
que le CIAS s'est réuni en Assemblée
générale pour faire des prochaines deux
anndes des moments importants et novateurs
sur les politiques sociales en bitissant son
agenda de politique sociale. L'atelier en
prélude 4 la conférence sur le Socle de
Protection social a permis au CIAS d'inclure
I'initiative du Socle de protection social
comme partie essentielle de son agenda de
protection sociale. Notre région a retenu
d’organiser un atelier de renforcement des
capacités des organisations de la société
civile sur le socle de protection social en
rapport avec le gouvernement du Sénégal et
les Partenaires Techniques et Financiers,

Dians ce numéro vous trouverez 1article de
Mr Charles ABBEY (du Ghana) Vice
Président du CIAS ainsi que 1"article de
Mme Paschaline TAR sur la conférence de
Hong Kong et de ses enjeux,

Mr Ousmane Ka, le Président du Comité de
pilotage de la Stratégie nationale de
protection sociale et Coordonnateur des
Projets et programmes du Ministére de la
Famille, des Organisations féminines et de la
protection des enfants, parle de 1"expérience
du Sénégal en matiére de protection sociale.
L’expérience sénégalaise est aussi exposée
par le Programme Alimentaire Mondiale
{PAM) & travers ses différents projets dans le
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WOMEN AND GENDER ISSUES
ANOTHER PIVOTE TO THE JOINT 2010
KONGKONG CONFERENCE

Mme Paschaline TAR

African governments is making

The 2010 Hong Kong World Confer- ‘because they have the full support of

ence on Social Work and Social Devel-
opment *offered a unique platform’ for
social workers, researchers, profes-
sionals , lecturers.... to discuss global
trends surrounding the sub theme
‘women and gender issues’. The
emphasis on discussions was on the
systematic and strategic application of
knowledge pained during social
interventions and social development

programmes.

Participants were of the same opinion
that social work is becoming more
complex and there was a general
consensus that we need learning oppor-
tunities (the conference being one of
them ) to expand dialogue in a more
strategic manner at international,
regional and national levels.

The ICSW (International Council on
Social Welfare) Regional Vice- Presi-
dent for Central and West Africa had
the opportunity to moderate the last
Workshop on Women and Gender
Issues, This session had five (5) experts
from Griffith, Canada, United States of
America, the Philippines and China.
We had 45 minutes discussions after
paper presentations on what social
Workers should know on this topic that
could help them in their work. . These
aspeets included the following:

* Knowledge acquisiion on feminist
social work vital in social intervention
and social transformation. Although
Feminism is considered as a wester-
nised way of thinking it does create a
platform to work with the other sex as
well. Feminist social work enables
social workers to conduct gender based
services.

* The nature of social environment
where women live is also important.
They can easily work in parinership
with men and contribute to develop-
ment depending on how well organised
their settings are. The Filipino women
leaders for example can freely “Mother
their communities

their men. The weight of tradition is
not so much on them as is the case with
most African Women. The lesson
learnt here is that before getting fully
involved in the community women
need to organise their social environ-
ment,

+ Social workers need to: strengthen
knowledge on working with battered
women who use force and particularly
among others to distinguish between
violence in relationships and battery.

Besides these vital elements, there was
general consensus that:

1) women especially rural women are
still marginalised as compared to men

2) Lack and/or very limited women's
voices and participation: women are
involved in the development process
but on unequal basis

3) Very weak mechanisms, institutions,
frameworks in line with international
instruments that empower women and
promote gender equality

4) Suicide rate for women is higher as
compared to that of men

5) The existence of a patriarchal
African  society that encourages
unequal relationship between men and
women

6) The weight of tradition and culture
on African women that favours all sorts
of violent acts and discriminatory
actions against them......

Mations efforts to transform this
situation vary from country to country.
The Philippines and China for example
are making remarkable attempts to
increase the representation of women
in decision making forums; same with
Uganda, South —Africa and Nigeria.
The Cameroon Government like some

untiring efforts to achieve equality,
although they still have a long way to
go.Emerging Trends in social Develop-
ment were identified as a way forward
for a better world.

Through the Social Protection Floor
Initiative, National Governments and
Civil Society Organisations may
enhance policies and programmes that
empower women at all levels. African
Governments and  development
partners are not sidelined. As such, the
African Union declared 2010-2020 the
‘African Woman's Decade’ or “the
African Gender Decade”. The prime
objective of this initiative is to speed
up, commitments of all actors on
concrete actions to promote gender
equality and handing over responsibili-
ties to women at all levels. This and
many other emerging global and
regional trends are also entry points to
ensure progress lowards the Millen-
nium Development Goals.

CONTRIBUTION
SUR L’EXPERIENCE

SENEGALAISE EN MATIERE
DE PROTECTION SOCIALE

Stratégie Nationale de
Protection Sociale : Initiatives
en cours et perspectives

Dans le souci de réduire la probabilité
de pertes dévastatrices du bien éire, de
basculement ou de maintien dans la
pauvreté chronique, le Gouvernement a
€laboré, avec |'appui des partenaires au
développement, une Stratégie Nation-
ale de Protection Sociale qui vise entre
autres 4 :

(I) garantir 1'acces &quitable aux
services sociaux de base ;

(IT) augmenter 1’accés aux instruments
de gestion de risques et au systéme de
protection sociale, notamment a travers
les mutuelles de santé ;
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(IIT) améliorer le ciblage, le suivi et
I’évaluation des actions dirigées vers
les groupes vulnérables ;

(IV) garantir des revenus aux
personnes en difficulté et groupes
vulnérables;

(V) renforcer les mécanismes de trans-
fert direct des ressources publiques aux
groupes vulnérables.

les résultats de la derniére Revue du
DSRP2 portant sur I' exercice 2008
font état de la progression relativernent
lente dans la mise en ceuvre des lignes
d’action prévues dans 1'Axe 3 portant
sur la Protection Sociale, la Prévention
et la Gestion des Risques et Catastro-

phes, en termes de projets et
programmes stratégiques.
Au ftitre des facteurs explicatifs

figurent notamment la faiblesse du
cadre institutionnel de coordination,
d’harmonisation et de ciblage des
actions destinées aux  groupes
vulnérables, 1'absence d'un leadership
politique fort et pro-actif, de mécan-
ismes movateurs de mobilisation de
ressources et de procédures systémati-
sées de transfert de ces ressources
s'inscrivant dans une perspective de
responsabilisation des populations 4 la
base, d’équité et d’égalité de genre,

De plus il est apparu nécessaire et
opportun au regard du contexte socio-
¢eonomique de réagir vite pour éviter
la forte tendance au basculement d’une
importante frange de la population
dans 'extréme pauvreté et 4 la trans-
mission intergénérationnelle de cette
derniére.

Le Ministére de la Famille, des Organi-
sations Féminines et de la Protection de
L’Enfance (MFOFPE), conscient de
I'urgence des réponses a apporter a la
demande sociale des populations a la
base exposées a la précarité, a la
vulnérabilité, a I"exclusion sociale et
aux chocs économiques et naturels qui
risquent de deésarticuler les processus
de socialisation 4 Dintérieur des
familles et de compromettre durable-
ment les importants acquis enregistrés

en matiére d’instauration d'un cadre
macro-économique viable et d’atteinte
des OMD, a décidé de procéder , sans

délais, & un réajustement social, A
travers une nouvelle Initiative Nation-
ale, intitulée « Initiative Nationale pour
la Protection Sociale des Groupes
vulnérables Suqali Jabbot » Cetie
initiative dont |’ objectif principal est de
contribuer a la réduction de la pauvreté,
de la wvulnérabilité et de 1'exclusion
sociale, repose sur des valeurs que son
le travail, la solidarité, la paix et la
sécurité humaine.

L'INPS se veut un cadre fédérateur,
global, intégré, participatif et décen-
tralisé¢ de formulation, de coordination
et d"harmonisation des actions, projets
et programmes des structures adminis-
tratives, des organisations de la société
civile et des Partenaires Techniques

Financiers en faveur de
I"autonomisation des groupes
vulnérables en wvue de favoriser

I'impact de leurs interventions sur les
conditions de vie de ces derniers.

La spirale du savoir, du savoir étre ot
du savoir faire se développera au sein
de la communauté par le biais de
noyaux de compétence communau-
taire.

Basée sur une approche consensuelle,
Iinitiative se développera autour d’un
partenariat en 1'Etat, les populations,
les collectivités locales, la société
civile, les partenaires techniques et
financiers et les cadres de concerta-
tions, de défense et de protection des
groupes vulnérables.

Constituant une approche globale
intégrée, décentralisée et participative
dont I'impact sur les conditions de vie
des groupes vulnérables doit étre
visible, pérenne et durable, 1'INPS
g'inscrit dans une dynamique de
changement d"échelle dans le domaine
de la lutte comtre la pauvreté et la
protection  sociale des  groupes
vulnérables. Elle prend en compte les
options stratégiques du Ministére en
matiére d’autonomisation des familles
et des organisations communautaires
de base dans une perspective d’équité
et d'égalité de genre et de Gestion
Axée sur les Résultats.

Le budget de L'initiative est estimé 2
30 milliards avec une contribution de
10 milliards de 1'Etat du Sénégal et 20
milliards des partenaires techniques et
financiers sur une période de quatre
ans.

La technique de cash transfert, qui vise
a renforcer les capacités économiques
des familles a prendre en charge leurs
enfants et & relever leur niveau de vie,
sera utilisée pour la procédure de
financement des AGR.

Cette initiative sera facilitée par les
Acteurs Porteurs de Dynamiques Com-
munautaires (APDC) qui sont consti-
tués dacteurs locaux initiés et formés
aux techniques d’organisation, de
mobilisation sociale, d’animation et de
dynamique  communautaire,  de
communication, de leadership chargés
de démultiplier leurs connaissances et
savoir faire pour le grand nombre et de
jouer le rble d'interface entre les
pouvoirs publics et les populations. Il
s’agit de promouvoir une appropriation
citoyenne de la protection sociale.
Parallélement d’autres initiatives en
matiére de protection sociale sont en
COurs, 4 savoir :

* Le projet Nutrition ciblée sur
I"Enfant et Transferts Sociaux (NETS)
pour un montant de & Millions de
dollars financé par la Banque Mondi-
ale. Le projet vise & fournir une alloca-
tion financiére aux meres d'enfant
0-5ans en situation de wvulnérabilité
d'un montant de 14.000 F CFA par
bimestre pendant 6 mois.

* Le PAM/Sénégal, en partenariat avec
le ministére en charge de la famille et
grice au financement de la Facilité
Alimentaire de 1’Union Européenne, a
mis en place un programme novateur
de transferts sociaux ou bons d’achat
alimentaire (cash voucher) destinés
aux familles les plus démunies de la
commune de Pikine pour atténuer le
choc économique, alimentaire et finan-
cier de 2008. Ce programme de 1,875
milliards cible 17 400 ménages du
département de Pikine et de la
commune de Ziguinchor pour environ
104 400 bénéficiaires

Ces initiatives seront harmonisées et
tenforcées 4 travers le comité de
coordination et de suivi technique de la
Stratégie Nationale de Protection
Sociale regroupant les ministéres
sectoriels, les organisations de la
Société Civile et les Partenaires
Techniques et Financiers.

Par M. OUSMANE KA, Coordonnateur National
de la Cellule de Suivi Opérationnel des Programmes
de Lutte Contre la Pauvreté




v _ ‘ INTERNATIONAL COUNCIL
ICSW

ON Sociir. WELFARE

A World Organisation Promoting Sociel Development

CONSEIL INTERNATIONAL D'ACTION SOCIALE (CIAS)

Draft de PLAN D'ACTION SEMESTRIEL (Juillet - Décembre 2010)

http:wmmcicsoworg’

Notre Mission / la mission du CIAS: La mission de base du CIAS consiste 4 promouvoir des formes de développement social et
¢conomique visant 4 diminuer la pauvreté, la souffrance et la vulnérabilité dans le monde particuliérement parmi les personnes

défavorisées.
Objectif général du CIAS est de s’efforcer a travers ses membres, de faire progresser le bien-étre social, la justice sociale et le
développement social.
Résultats Lieu glquif‘am L
Objectif N°1 Stratégies Activités et Durée Coordination eclivemen
. £ attendus Vérifiables (IOV)
Relancer les Etablir une Institution du 100% des contacts Afrique de | Equipe MNombre de
activités du Correspon- contact régulier | établis avec les POuest et | Président contacts établis
CIAS dans la dance réguliére | avec toutes les membres sont avec Afrique Vice Président | avec succés ;
région avec des et organiser organisations suite et au moins Centrale Trésorier MNombre de pays
meimbres des visites meimbres (dmembres sont O6mois visités
informdés et visilés dans quaire
engagés et sur pays respectifs
la base d'un . ) i )
partenariat Utiliser une Amélioration Le journal est &dité Dakar Equipe Nombre de
multiforme expertiseen | delaqualitédu | selon les normes Région région bulletins
diversifiant les | jo ; infographistes ; OCA distribués
thémes et publication Les parutions sont Monde Nombre
diffuser par réguliére et trimestrielles et d'articles parus
internet partage de comportent des D6mois
bonnes articles divers sur
pratiques et un | les bonnes
partage « sud pratiques, etc.
—sud »

User des Prise de contact Les ministéres des Tous les Equipe Mombre de
contacts avec les acteurs | affaires sociales de pays de la Tégion partenaires visités
individuels et du développe- la région ainsi que région et avec lesquels
recommanda- ment les départements une correspon-
tions avec des | (Partenaires en charge du devpt O6mois dance a éié
visites organi- | Technigues et social de la Entretenue |
sées ef une Financiers, CEDEAO et de la Mombre de
correspondance | ONG et CEMEAC sont réunions tenues
suivie gouvernements) | saisis par éerit;

Les membres du
systéme des
nations unies dans
la région ainsi que
OSIWA, WACSOF
et auires sont saisis
.o . lier

Recherche Organisation Un atelier est Dakar CIAS ki
multiple de d’un atelier des | organisé avec 75% | 27 ¢t28 Alfrique Tegro u%';%} 3“
fonds et membres sur des membres et Octobre CIAS m“mlsm ey =
invitation des | les questions de | d’autres membres | 2010 Région anisé & Dal
membres développement de plateformes sur DTgl e -
limitée social de la les questions de -l arcbongim

e 5o 9 de développe-
pays selon région développement et ment social et de
besoins de de bien étre social BicitSE aasial
relance du Un point de presse
CLAS-région de présentation du

CIAS est tenu
avec la presse
sous régionale ct

sénégalaise.
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User des Institutionnali- | Trois (03) proto- Abuja uipe région | Trois protocoles
contacts avec sation du coles sont congus et | Sitge Eémdmt sont signés et
WACSOF/ partenariat avec | soumis 4 la CEMEAC disponibles
FOSCAO et ECOWAS ctla = signature, respec- 06mois
autres en CEMEAC : tivement 2
Afrique contractualisa- = FOSCAO,dla
mﬁf et tion CEDEAOQ et ala
(ECOWAS — CEMEAC
CEDEAQ) ct
Proposer
(CEMEAC —
EMCCAS) un
protocole
g . i Lieu P Indicateurs
Objectif N°2 Stratégies Activités Résultats attendus et Durée Coordination Objectivement
Recherche de | Formation des Les 75% des Cameroun | Equipe région | Un atelier
fonds et membres de la membres de la Décembre regroupant plus
invitation région en région sont formés | 2010 des 2/3 de nos
membres de la | techniques de en techniques de membres est tenu
région et autres | plaidoyer sur plaidover et les au Cameroun
adhérents les politiques pratiquent auprés
potentiels de développe- des Partenaires
ment social
Promouvoir le
rile de leader- 4
ship des Saisine des Facilitation de - Les 25% de nos Tous les Equipe MNombre de
membres sur comités I"implication embres participent pays région membres présents
les questions de existants par des membres 4 1"élaboration et Président dans comités
développement correspondance | dans les cadres au suivi des 06 mois Vice nationaux de
social au niveau et visites de de pilotage et stratégies nation- Président pilotage et de
national et proximité de suivi des ales de développe- suivi des
régional auprés des stratégies de ment social politiques de
responsables en | développement | - Les représentants développement
rapport avee les | social au miveau | du CIAS partici- social ;
membres pays et au pent aux réunions Nombre de
CONCEMMES niveau région sur le développe- réunions région-
(CEDEAO et ment social ales & vocation de
CEMEAC) d'ECOWAS et de politiques
la CEMAEC) sociales assistées
par nos membres
Identification | Promouvoir Un tiers des pays | Quelques Président | Nombre de pays
de partenariat | auprés des abritant nos pays et ¢t bénéficid
potentiels et 4 | membres des membres bénéficie | 06mois Clas r e s
moindres activités du programme du Monde MP;“J
risques d’appui au CIAS Monde sur
Elaboration et | développement le projet « nord-
approbation de | social des sud »
projets au communautés i
niveau région et | travers
CIAS Monde Iinitiation ng:d
els «
E:ﬁ]d » dans le
cadre du
amme du
CIAS — Monde
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LE PROGRAMME ALIMENTAIRE
MONDIAL - PAM AU SENEGAL

Le Programme Alimentaire Mondial
intervient au Sénégal dans les secteurs
de 'éducation, de la santé et du dével-
oppement rural depuis les années 1960
4 travers divers mécanismes de trans-
ferts sociaux en nature (assistance
alimentaire) et de transferts monétaires
(bons d’achats alimentaires)

Ciblant prés de 2 500 00O bénéfici-
aires pour 'année 2010, ces
mécanismes constituent une batterie de
filets de sécurité pour la protection
sociale des groupes vulnérables (dans
les zones rurales et peri urbaines expo-
sées 4 |'insécurité alimentaire) et la
prévention des crises alimentaires dont
les principaux sont résumeés ci-dessous
Un nouveau Projet pilote de bons
d’achat alimentaires (dit Cash vouch-
ers) mis en ceuvre grice a I"appui de la
Facilité Alimentaire de 1"Union Euro-
péenne, visant & renforcer la séeurité

alimentaire de populations les plus
affectées par I'impact des prix élevés
de denrées alimentaires dans les zones
périurbaines. Ce projet permet 4 10 000
ménages & Pikine et 7 500 & Ziguinchor
de bénéficier de bons d’achats alimen-
taires d’une wvaleur unitaire de 3000
Fcfa,-échangeables contre certaines
denrées alimentaires de base (riz, mil,
huile, suCre) aupres des
commergants/détaillants  sélectionnés,
sur une durée de 6 mois. L'appui aux
cantines scolaires, visant 4 contribuer 4
la réalisation de la scolarisation univer-
selle de tous les enfants dici 1'an 2015,
permet de fourmnir un repas scolaire
chaud quotidien a4 quelque 590 000
éléves d'écoles élémentaires et des
cases des tout petits et écoles mater-
nelles publiques, durant toute 1’année
scolaire

Les autres stratégies déployées par le
PAM sont les suivantes

* Appui aux activités de Prévention de
la Malnutrition (ou Vivres pour Sensi-
bilisation MNutritionnelle) pour les
femmes enceintes et allaitantes partici-
pant aux séances de sensibilisation du
programme de renforcement de la
nutrition (PRN)

* Les distributions générales gratuites
de wivres (DGV) en période de
soudure, ciblant les ménages les plus
vulnérables, les familles des bénéfici-
aires des programmes lutte contre la
malnutrition, les ménages affectés par
les inondations

* L’appui 4 la mise en place de banques
céréaliéres villageoises/BCV pour la
protection les movens de subsistance
des ménages ruraux dans les zones
particuliérement affectées en cas de
mauvaises saisons/récoltes.

* La stratégie "Vivres contre Création
d’Actifs durables « soutenant des
activités de développement rural et de
protection de I'environnement pour la
création des infrastructures rurales
légéres durant la période de soudure

« En complément & ces activités, le
PAM appuie des projets de renforce-
ment des capacités des partenaires sur
le terrain tel Projet d*appui au renforce-
ment du Systéme National d'Alerte
Précoce (SAP).
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Sur le Renforcement des capacités de la société civile sur le Socle de Protection Sociale
Hétel Océan - Dakar, Sénégal ; les 23, 26, 27 Octobre 2010

West African Workshop
Civil Seciety Capacity Building on the Social Protection Floor Initiative
Ocean Hotel - Dakar SENEGAL, October 25th, 26th and 27th, 2010.
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