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La edicion de julio del Boletin esta dedicada a varios
eventos relacionados con el CIBS que tuvieron lugar
juntamente con la Conferencia Mundial Conjunta sobre
Trabajo Social y Desarrollo Social en Dublin, Irlanda.
Presentamos dos simposios organizados por el CIBS,
con resiimenes de las declaraciones formuladas durante
los debates. Incluimos ademas informacion sobre la
Asamblea General y las reuniones de la Junta Directiva,
junto con la Declaracion de Dublin adoptada por la
Asamblea General.

Sergei Zelenev, Director Ejecutivo y Editor del Boletin.
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Ideas en accidn: simposio
conmemorativo del CIBS

Con el fin de conmemorar su 90° aniversario,
el Consejo Internacional del Bienestar Social
organizé un simposio el 5 de julio de 2018 en
Dublin durante la Conferencia Mundial
Conjunta sobre Trabajo Social y Desarrollo
Social. El simposio reunid a exponentes de
todo el mundo para debatir las complejidades
y desafios a los que se enfrentan los
académicos y profesionales del desarrollo
social en campos tan amplios como la
erradicacion de la pobreza, la promocién del
empleo, la inclusion social, la proteccién social
y otros, perfilando el papel del CIBS como una
importante organizacion mundial
comprometida con la mejora del bienestar
humano. Su objetivo principal fue destacar los
logros de la organizacidn a lo largo de los afios,
contemplando al mismo tiempo estrategias y
opciones futuras.

Entre los oradores se encontraban: Eva
Holmberg-Herrstrom, Presidenta del CIBS
(discurso de apertura); Isabel Ortiz,
Directora del Departamento de Proteccion
Social de la OIT; Christian Rollet, académico
y autor, ex Presidente del CIBS (Francia);
Michael Cichon, académico y autor, ex
Presidente del CIBS (Alemania); Driss
Guerraoui, Presidente Regional, MENA,
Secretario General del Consejo Econdmico,
Social y Medioambiental de Marruecos
(Marruecos); CHENG Lai-Ling, Crystal,
Directora de Negocios, Consejo de Servicios
Sociales de Hong Kong (Hong Kong); Sandra
Carla S. Mirabelli, Asistente Técnica, Estudios
de Gestidn y Programas Sociales, Servico
Social do Comércio (Sesc) (Brasil); P.K.
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Shajahan, Presidente Regional, Asia del Sur,
CIBS, Profesor, Escuela de Trabajo Social, Tata
Institute of Social Sciences, (India);
Cassandra Goldie, Directora Ejecutiva,
Consejo Australiano de Servicios Sociales
(Australia); Chinchai Cheechoroen, Consejo
Nacional de Bienestar Social de Tailandia
(Tailandia); Ronald Wiman, Presidente
Regional, ICSW Europa, Visiting Scholar,
Instituto Nacional de Salud y Bienestar
(Finlandia).

Solveig Askjem

El debate fue moderado por Solveig Askjem,
ex Presidente del CIBS (Noruega). A
continuacion se presentan breves resimenes
de varias de las declaraciones formuladas en el
simposio. Proximamente se publicardn en el
sitio web del CIBS versiones mas completas de
las respectivas presentaciones.

Eva Holmberg-Herrstrém

En su discurso de apertura, Eva Holmberg-
Herrstrom, Presidenta del CIBS, subrayo el
importante papel que el CIBS ha desempefiado
a lo largo de los afios en la promocion de las
ideas de justicia social, desarrollo econémico y
social progresivo y derechos humanos. La
adopcion del Programa 2030 por parte de las
Naciones Unidas refleja el alcance de los
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nuevos desafios, pero también ofrece nuevas
oportunidades para que las organizaciones de
la sociedad civil avancen en sus programas y
hagan oir su voz. El CIBS ha sido un faro para
varias generaciones de profesionales del
desarrollo social, y debemos estar a la altura
de las grandes expectativas que muchos de
nuestros miembros seguiran teniendo en los
afios venideros.

Isabel Ortiz, Directora del Departamento de
Proteccion Social de la OIT, agradecié al CIBS
por su posicidon constante y su apoyo activo en
la lucha en curso para poner en practica
sistemas y medidas de proteccion social
apropiados a nivel nacional para todos,
incluidos los pisos. La OIT cumplird 100 afios
en 2019, y ambas instituciones han contribuido
con éxito al avance de la justicia social y a la
extension de los sistemas de
seguridad/proteccién social durante las ultimas
nueve décadas. Lograr una mayor cobertura
de los pobres y los vulnerables a través de los
sistemas universales durante los proximos 12
anos, como se prevé en el Programa 2030, es
practicamente imposible sin el papel activo
desempefiado por la sociedad civil. Entre las
medidas necesarias para ampliar los niveles
minimos de proteccidon social, menciond la
necesidad de un didlogo nacional a fin de
formular estrategias nacionales de proteccién
social para todos. Algunos prerrequisitos
esenciales son la identificacion de brechas en
la cobertura, la determinaciéon de esquemas
apropiados de proteccion social -ya sean
contributivos, no contributivos o ambos-, asi
como el marco temporal y la secuencia para el
logro progresivo de los objetivos. Los costos,
las necesidades de recursos y las opciones de
espacio fiscal deben discutirse con los
Ministerios de Finanzas nacionales. A menudo
se argumenta que no hay recursos para la
proteccién social o -peor aun- que los recortes
de austeridad son inevitables. Esto no es
correcto; existen opciones para ampliar el
espacio fiscal, incluso en los paises mas
pobres, que van desde la reasignacion del
gasto publico, el aumento de los ingresos
fiscales, el aumento de los ingresos
contributivos, el aprovechamiento de las
reservas fiscales y de divisas, la lucha contra
la corrupcidon y las corrientes financieras
ilicitas, y otras medidas. La adopcidén de un
marco macroecondomico mas flexible (por
ejemplo, la tolerancia de cierta inflacién o
déficit fiscal, la reestructuracion de las

Isabel Ortiz

obligaciones de la deuda y la presién en favor
de un aumento de las transferencias de ayuda)
podria ofrecer otra serie de opciones en el
contexto del didlogo nacional obligatorio
destinado a ampliar la cobertura de Ia
proteccién social a lo largo de todo el ciclo de
vida. La OIT espera seguir colaborando con el
CIBS para promover la justicia social.

Reflexionando sobre el pasado y las funciones
futuras del CIBS, Christian Rollet, Miembro
Distinguido del CIBS y ex Presidente del CIBS,
subrayo un papel especifico y proactivo para el
CIBS como organizacién basada en el
conocimiento en los debates mundiales sobre
politica social. Al mismo tiempo, mantenemos
estrechos vinculos con nuestras
organizaciones nacionales en el terreno,
obteniendo verificaciones permanentes de la
realidad y conocimientos actualizados y muy
actuales de los retos existentes en el campo.
Es nuestra responsabilidad comin mantener
una calle de "doble sentido" en lo que respecta
a los flujos de informaciéon, tanto de abajo
hacia arriba como de arriba hacia abajo,
asegurandonos de que nuestro pensamiento
global estd estrechamente alineado con los
actores locales.

Christian Rollet
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En su opinion, el Boletin de Cooperacion Global
del CIBS es una herramienta establecida a
nuestra disposicién para aumentar nuestra
influencia y alcance global. Dirigirse a
audiencias que van mas alld de nuestros
miembros, como politicos, funcionarios de
organizaciones internacionales, periodistas y
activistas sociales en general, es de suma
importancia, y debe hacerse profesionalmente,
con altos estandares de investigacidon y con
invitaciones a personas conocidas, académicos
y lideres en diversos campos para que
presenten sus opiniones y puntos de vista. Es
fundamental contar con redes sodlidas de
expertos mundiales, que se incorporen cuando
sea necesario. La introduccion de la nueva
categoria de miembros, a saber, la de
Miembros Distinguidos, fue wuna buena
innovacién a nivel mundial, pero puede ser
igualmente importante contar con
innovaciones similares sobre el terreno.

El formato de las conferencias mundiales que
convocamos también puede ser objeto de un
nuevo examen. No queremos convertirnos en
victimas de nuestro éxito en términos de
participacion en conferencias sélo para perder
al mismo tiempo la capacidad de debatir temas
agudos, aunque sean dificiles o incluso
controvertidos, que son altamente relevantes
para las sociedades contemporaneas. En lugar
de concentrarnos en las cuestiones micro,
deberiamos promover debates sobre las
cuestiones transversales. El alto nivel del
debate -sin eludir temas "candentes", incluso
controvertidos- puede convertirse en una
atraccion adicional para los participantes, junto
con el enfoque interactivo utilizado en las
sesiones. Los puntos de vista opuestos y sus
respectivos argumentos por parte de oradores
bien conocidos podrian presentarse de tal
manera que se estimulara el compromiso de la
audiencia. Un "microfono abierto" después de
la sesion deberia convertirse en una practica
habitual, animando a los participantes a
presentar sus puntos de vista, participar en el
debate entre ellos y aprender unos de otros.

También es importante compartir mejor la
informacién dentro de la organizacién y utilizar
diversos medios, incluidos los medios
electrénicos contemporaneos eficaces.

Michael Cichon, Miembro Distinguido del
CIBS y ex presidente inmediato del CIBS,
subray6 que espera con interés los retos de los

proximos 10 afios para el CIBS, tras los cuales
la organizacion celebrard su centenario. En
1928 nuestros  predecesores pensaron
globalmente y actuaron localmente. EI CIBS
era una ONG Uunica en desarrollo social y
trabajo social mucho antes de que se acufiara
el término ONG. Al actuar localmente, nuestras
organizaciones miembros marcaron una
diferencia para la poblacion.

Michael Cichon

La globalizacion ha cambiado €so
fundamentalmente. Los paises y |las
sociedades ya no son islas sociales. Estan
interrelacionadas por una multitud de lazos
econdmicos y politicos, alianzas y -segun el
caso- relaciones adversarias. Ya no basta con
pensar globalmente, también tenemos que
actuar globalmente.

En 2012 estabamos respondiendo bastante
bien a este reto, pero el mayor reto esta aln
por venir. Nos convertimos en una de las
pocas organizaciones fundadoras de la
Coalicion Mundial para el Piso de Proteccién
Social. Fuimos la primera ONG mundial en
adoptar el concepto del FPP, y ayudamos a
impulsar la Recomendacién sobre el FPP a
través de la OIT. Mas tarde ayudamos a que el
SPF entrara en uno de los objetivos de los ODS
de la Agenda 2030. Ademas, recientemente,
como miembro de la Coalicibn Mundial,
persuadimos al FMI para que escuchara a la
sociedad civil en el desarrollo de su propia
estrategia de proteccién social. Esta ultima
evolucion es la encarnacion de nuestro
principal desafio en materia de politicas.

Aunque les hemos obligado a escucharnos, no
podemos obligarles a escuchar y escuchar lo
que se les dice. EIl FMI es una de las
organizaciones internacionales mas poderosas
y hasta ahora ha perseguido una doctrina
residual, minimalista y neoclasica en sus
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"recomendaciones" a los paises en materia de
politicas de proteccion social, tal como lo ha
hecho el Banco Mundial en muchos casos. Hay
pocas razones para creer que cambiara
fundamentalmente. Phillip Alston, Relator de
las Naciones Unidas sobre la extrema pobreza
y los derechos humanos, indic6 en su reciente
informe sobre el FMI que "hasta la fecha, el FMI
ha sido una organizaciéon con un gran cerebro,
un ego malsano y una conciencia diminuta".

Debemos tratar de contrarrestar los ataques
neoclasicos contra el bienestar utilizando los
instrumentos normativos y éticos
internacionales que podemos promover,
influenciar vy utilizar. Deberiamos hacer
campafia junto con nuestros hermanos vy
hermanas de la Coalicién Mundial a favor de un
Convenio de la OIT o de las Naciones Unidas
sobre Proteccidn Social o del piso de proteccién
social. Y una vez que se acepte, debemos
hacer campafia a favor de la ratificacién
nacional. Una vez ratificada, una convencion
es casi tan buena como la legislacién nacional.
Las instituciones financieras internacionales
(IFI) deben respetar el derecho internacional y
el derecho nacional. Lamentablemente, no se
trata de un remedio magico, pero es uno de los
pocos que tenemos.

(La continuacién de la publicacion de las
declaraciones hechas en el Simposio
Conmemorativo estd programada en los
préximos numeros del Boletin de Cooperacion
Mundial del CIBS).

Simposio conjunto de la AIETS y
el CIBS: Desarrollo social y
educacion del trabajo social -
interaccion y sinergia

| UNIVERSAL
AS A
GLOBAL NORM!

SOCIAL PROTECTION

LET'S FIGHT.
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El simposio, organizado conjuntamente por la
Asociacién Internacional de Escuelas de
Trabajo Social y el Consejo Internacional del
Bienestar Social, tuvo por objeto examinar el
nexo entre la educacion para el trabajo social
y la practica del desarrollo social. A
continuaciéon se presentan resumenes de los
debates del simposio.

Lena omine/li

La profesora Lena Dominelli, de la Facultad
de Ciencias Sociales Aplicadas de Ia
Universidad de Durham (Reino Unido), inicio el
debate instando a los participantes a abordar
puntos controvertidos sobre el piso de
proteccién social. A pesar de que, en su
opinioén, ese piso es, en principio, una buena
idea, en la practica presenta muchas
deficiencias. Cité como un buen ejemplo la
finalizacion del experimento del SPF en
Finlandia. Se puso fin al proyecto porque era
demasiado caro financiarlo, y eso fue en uno
de los paises mas ricos del mundo con un buen
historial en materia de bienestar vy
redistribuciéon de recursos hacia los menos
favorecidos. Alenté a la gente a
reconceptualizar los ideales basandose en
experiencias vividas y a no postergar el
idealismo al tratar de conciliar el disefio de la
politica social con la falta de recursos sobre el
terreno para su aplicacion. Incluso los
esquemas mejor establecidos, como Ia
iniciativa del Piso de Proteccidn Social, pueden
quedar estancados cuando se enfrentan a
limitaciones de recursos y a la incapacidad de
los proponentes para aumentar la base de
recursos y las asignaciones presupuestarias.
La pobreza rampante es un gran obstaculo en
la formulacién de politicas socioeconémicas
que tienen un contenido significativo vy
necesitan tener éxito para mejorar la vida de
la mitad de la poblacién mundial sumida en los
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bajos ingresos. Esto requiere que los sistemas
de proteccién social vayan mucho mas alla de
los niveles minimos, a fin de empoderar a las
personas en sus esfuerzos por adquirir una
calidad de vida digna. La eficacia y la eficiencia
de los sistemas de proteccion social pueden
verse reducidas no sélo por la limitada base de
recursos de muchos paises, sino también por
la fragmentacion de los datos recopilados
sobre su éxito. Convertirse en innovadores y
creativos mediante la coproduccion de
soluciones con los usuarios de los servicios y
los profesionales podria ser una forma de
avanzar. Pero eso significa que los
investigadores, los encargados de |la
formulacion de politicas y los profesionales
tendrian que ceder el control sobre el
desarrollo y compartir las politicas con otros si
se quiere poner fin a la pobreza.

Con el fin de discutir la significativa interaccién
y sinergia entre el desarrollo social y el trabajo
social, el profesor Manohar Pawar, de la
Universidad Charles Sturt, Australia, y el
Presidente del Consorcio Internacional para el
Desarrollo Social (ICSD), presentaron tres
puntos importantes. En primer lugar, subrayé
que existe una base sélida de interaccién y
sinergia entre el desarrollo social y el trabajo
social, ya que muchos educadores vy
profesionales del trabajo social y sus érganos
profesionales, incluida la Comision
Internacional sobre el Desarrollo Sostenible,
han contribuido a la base de conocimientos
para el desarrollo social. Tanto el desarrollo
social como el trabajo social se centran y
trabajan con individuos, familias,
comunidades, organizaciones e instituciones a
nivel local, nacional y mundial, y ambos se
centran en el bienestar y los resultados del
bienestar. En segundo lugar, sin embargo, la
calidad y la cantidad de la interaccién y la
sinergia entre ellos se ven afectadas por
conceptos erréneos sobre el desarrollo social y
por nuestra incapacidad para transmitir lo que
es el desarrollo social, y parece que el curriculo
sobrepoblado de trabajo social tiene poco
espacio para cualquier contenido nuevo, por
importante que sea, o le resulta dificil ampliar
la zona de confort de la practica clinica.

En tercer lugar, a pesar de estas cuestiones,
las nuevas conceptualizaciones del desarrollo
social han creado grandes oportunidades para
una interaccién y una sinergia fuertes vy
significativas entre ambas. El profesor Pawar

Professor Manohar Pawar

sostuvo que las ideas y los ideales del
desarrollo social son universalmente
aplicables; que el desarrollo social es practico
y que es posible practicar y lograr el desarrollo
social; que los aspectos sociales y econdomicos
no compiten entre si, ya que el desarrollo
econdmico es una de las dimensiones
fundamentales del desarrollo social; y que el
desarrollo social es integral, flexible vy
evolutivo. Juntos, el desarrollo social y el
trabajo social pueden florecer.

El Dr. Timo Voipio, Director de la Iniciativa de
Sistemas de Proteccion Social de la Unidn
Europea (EU-SPS), THL, Instituto Nacional de
Salud y Bienestar Social de Finlandia, presenté
un proyecto de cooperacién destinado a apoyar
las iniciativas de expertos nacionales,
regionales e internacionales centradas en el
fortalecimiento y la sistematizaciéon de las
capacidades analiticas y de gestion en la esfera
de la proteccion social en 11 paises,
principalmente de bajos ingresos. Teniendo en
cuenta los contextos y las necesidades
especificas de los paises anfitriones, esta
Iniciativa incorpora a las instituciones
nacionales y regionales de fomento de Ia
capacidad en la evaluacién y el fortalecimiento
de las capacidades nacionales de proteccién
social, haciéndolas nacionales y sostenibles.
Los recursos que se pueden aprovechar para
satisfacer las necesidades del pais varian
segln las caracteristicas especificas del
contexto de la situacién. Se analizé una serie
de actividades nacionales vy regionales
relacionadas con el proyecto y que tienen una
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repercusion directa en las practicas de trabajo
social, por ejemplo, la evaluacién de las
capacidades organizativas y las opciones
financieras para la prestacion de asistencia
social; la asistencia juridica en materia de
proteccion social; la formacion de instructores
sobre politicas integradoras en diversos
ambitos; la elaboracion de planes de estudios
universitarios relacionados con la proteccion
social; el desarrollo de la capacidad de los
trabajadores sociales de los gobiernos locales;
el estudio de los sistemas de proteccion social
que tienen en cuenta las perturbaciones, y
muchos otros. El desarrollo de las habilidades
de exploracion de problemas de los
participantes locales a menudo requeria
mejores vinculos con la comunidad académica
y otros expertos, tanto Ilocales como
internacionales.

Hablando sobre los desafios educativos en las
areas del trabajo social y la proteccién social,
el Profesor Krzysztof Hagemejer (Polonia),
Miembro Distinguido del CIBS y profesor de la
Universidad de Bonn-Rhein-Sieg de Ciencias
Aplicadas, hizo hincapié en que las sinergias
entre la proteccién social y el trabajo social
incluyen la creacion de una fuerte conciencia
sobre las politicas de seguridad social como
herramientas principales disponibles para los
trabajadores sociales que son indispensables
para el logro de sus objetivos profesionales. La
implementacion exitosa de las politicas de
seguridad social (y de los niveles minimos de
proteccion social en particular) requiere la
participacion plena y comprometida de
trabajadores sociales profesionales, no solo de
burdcratas que identifican las prestaciones que
deben distribuirse. Por lo tanto, los
trabajadores sociales son partes interesadas
importantes y deberian participar en la

Boletin de la Cooperacion Mundial [y

Krzysztof Hagemejer

configuracion de todas las etapas del disefio y
la aplicacion de las politicas de seguridad
social.

Sin embargo, nos enfrentamos a importantes
retos que dificultan aprovechar plenamente
estas sinergias, ya que existen algunos
requisitos previos que pueden no estar
siempre presentes. Por ejemplo, la educacién
para el trabajo social y la educacion para la
seguridad social como disciplinas académicas,
y sus respectivas profesiones, deberian
incorporar en mayor medida el conjunto de
conocimientos de la otra disciplina en la
investigacion, los planes de estudios
académicos y las aptitudes profesionales.
Ademas, ambas disciplinas son
interdisciplinarias y, por lo tanto, requieren un
amplio enfoque interdisciplinario (que abarca
desde el derecho y la sociologia hasta la
economia del trabajo, las finanzas publicas, la
demografia y las matematicas actuariales). En
este contexto, es urgente crear conciencia de
ambas disciplinas y de sus sinergias entre las
partes interesadas, los responsables de la
formulacion de politicas y la opinién publica.

Refiriéndose a la interaccion entre la educacion
para el trabajo social y la practica del
desarrollo social, la profesora Antoinette
Lombard, Jefa del Departamento de Trabajo
Social y Criminologia de la Universidad de
Pretoria  (Sudéfrica), indic6 que esta
interaccion estd arraigada en las realidades
socioecondmicas y politicas de la sociedad. Al
adoptar un enfoque de desarrollo, los
trabajadores sociales se comprometen con un
marco basado en los derechos humanos,
donde tanto los servicios psicosociales a nivel

CIBS - Consejo Internacional de Bienestar Social




Boletin de la Cooperacion Mundial

Antoinette Lombard

micro como la abogacia y la practica politica a
nivel macro son importantes. En el trabajo de
desarrollo, la proteccion social es un derecho
humano. Sin embargo, los trabajadores
sociales tienen la responsabilidad ética de
asegurarse de que las personas que ya estan
atrasadas no se queden atrds manteniendo un
modo de supervivencia. La promocion del
bienestar comienza con las personas, con el
respeto de su dignidad y con la garantia de que
sus voces sean escuchadas. En el contexto del
desarrollo sostenible, la proteccidn social debe
complementarse con programas de desarrollo
socioeconomico que tengan en cuenta el medio
ambiente. Los estudiantes deben ser colocados
en organizaciones progresistas donde puedan
adquirir experiencia en desafiar la injusticia
social y hacer trabajo de abogacia que
promueva el cambio social.

Gabriele Koehler (Alemania), Miembro
Distinguida del CIBS, asociada principal de
investigacion de UNRISD, abordd la cuestion
de si la proteccion social es una nueva norma
social, tomando como punto de partida la crisis
migratoria mundial.

Como bien sabemos, en la actualidad hay 68
millones de personas desplazadas por la fuerza
y se calcula que hay 260 millones de migrantes
internacionales. En las fronteras México-
Estados Unidos y Europa del Sur, los derechos
humanos de los refugiados y migrantes estan
siendo violados de manera flagrante y masiva.

La conexion de estas tragedias con los temas
de la Conferencia de Dublin es directa: "... los
refugiados no arriesgarian sus vidas en un
viaje tan peligroso si pudieran prosperar donde
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estan" (Fleming 2017). La nocion de
"prosperidad"” se refiere esencialmente al
trabajo y los ingresos decentes, el acceso a la
asistencia social, la educacién y los servicios de
salud, y la proteccion social. Sin embargo, un
rapido vistazo a las estadisticas de cobertura
de proteccion social muestra que algunas de
las regiones de origen de los refugiados y
migrantes presentan una cobertura de
proteccién social extremadamente baja: en el
Africa subsahariana, el 13%; en Asia y el
Pacifico, el 39%; y en Africa septentrional, el
40%. Este es uno de los varios factores que
impulsan el desplazamiento forzado y Ila
migracién de emergencia.

Gabriele Koehler

Tres marcos normativos internacionales
podrian servir para mejorar la capacidad de
estas personas para prosperar: el Programa de
las Naciones Unidas para el Desarrollo
Sostenible de 2030, que tiene varios objetivos
que abordan directamente el trabajo decente y
la proteccion social; y dos nuevos pactos: el
Pacto Mundial para los Refugiados (2018) y el
Pacto Mundial para una Migracién Segura,
Ordenada y Regular (2018). Se espera que las
comunidades de bienestar social y de trabajo
social puedan utilizar estos marcos como ancla
politica para poner fin a la violacion de los
derechos humanos bdsicos y promover la
prosperidad de todos.

Los panelistas abordaron cuestiones
planteadas por la audiencia, asi como algunos
temas transversales destacados en las
presentaciones.

El debate fue moderado por el Profesor Sergei
Zelenev, Director Ejecutivo del CIBS.
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La Asamblea General y las
reuniones de la Junta Directiva
del CIBS

La Asamblea General del CIBS se celebré el 7
de julio de 2018 en Dublin, tras la Conferencia
Mundial Conjunta sobre Trabajo Social vy
Desarrollo Social. La Presidenta del CIBS, Eva
Holmberg-Herrstréom, dio la bienvenida a los
delegados y presentd su informe. El Presidente
subrayo el importante papel que desempefia el
CIBS en el ambito de las politicas sociales a
nivel mundial y regional, asi como las nuevas
oportunidades que ofrece la adopcion de los
SDG del Programa de las Naciones Unidas para
el Desarrollo Social de 2030. También abordd
la cuestion del "déficit democratico" resultante
de la modificacion de la situacion de varios
miembros del CIBS dentro de la organizacion,
asi como la necesidad de redoblar los esfuerzos
de la organizacion a nivel regional para crear
nuevas asociaciones y diseflar nuevos
proyectos.

Los delegados examinaron las actividades de
la organizacién, centrandose en su capacidad
de adaptacién a las nuevas realidades
mundiales y regionales. Se declararon vy
confirmaron los resultados de las elecciones de
los Presidentes regionales celebradas
recientemente. La Asamblea General eligi6 al
Prof. P.K Shajahan (India), ex Presidente de la
regién del CIBS de Asia Meridional, como
Vicepresidente del CIBS.

Compartiendo su vision para el futuro vy
subrayando la necesidad de asegurar que el
CIBS siga siendo relevante y vibrante, el Prof.
Shajahan en su presentacion se centrd en la
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necesidad de ampliar el proceso de
democratizacion dentro de la organizacion. Sus
propuestas sobre la ampliacion de la base de
miembros y la racionalizacion de la estructura
de cuotas fueron recibidas con gran atencién
por los delegados. Estas cuestiones se
examinaran mas a fondo en la organizacién en
el futuro inmediato, teniendo en cuenta las
particularidades de la situaciéon sobre el
terreno. La necesidad de pensar y actuar
estratégicamente con una vision convincente y
de hacer uso de herramientas y técnicas
innovadoras fue reconocida como una
prioridad para el CIBS.

La reunion de la Junta Directiva del CIBS,
convocada el 8 de julio, continud la discusién
de los temas mas agudos del orden del dia de
la organizacién. La implementacién del
Programa Global ICSW 2016-2020 a nivel
mundial y regional trajo varias sugerencias
innovadoras. Se subrayé que habia una
necesidad urgente de nuevas ideas orientadas
estratégicamente que pudieran desencadenar
un cambio cualitativo. La Junta tomé Ia
decision de establecer una serie de grupos de
trabajo internos para explorar nuevas
oportunidades y desafios. También se
debatieron extensamente las cuestiones de
gobernanza a nivel mundial y mas alla.

La Asamblea General adoptd la Declaraciéon de
Dublin, que puede consultarse en

http://icsw.org/index.php/news/88-dublin-
declaration

Créditos de las fotos: Sergei Zelenev
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