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Foro de la Sociedad Civil Africana

El tema de la reunión celebrada en Addis Abeba fue la Democratización de las formas de gobernar a nivel regional y global a fin de alcanzar los ODM 

ICSW participó en el foro celebrado en marzo de 2007 que reunió a 250 participantes que representaban a 150 ONG y organizaciones de la sociedad civil de 32 países de las cinco regiones africanas.

El foro fue convocado por la Conferencia de ONG en Relación Consultiva con las Naciones Unidas (CONGO) junto a la Red de Comunicación y Desarrollo de las Mujeres Africanas (FEMNET).

La reunión fue posible gracias a aportaciones de la Agencia Suiza para el Desarrollo y la Cooperación (SDC), la Comisión Económica de las NU para África (UNECA), la Unión Africana (AU) y la Organización Internacional de la Francofonía (OIF). 

El foro tenía por objeto la creación de un espacio independiente para que la sociedad civil africana haga oír su voz con más fuerza a nivel regional y global. El foro fue organizado para desarrollar un marco de trabajo para que la sociedad civil africana formule y avance en sus estrategias de defensa a nivel nacional, regional y global.

Discusión centrada en: 

Los ODM

· Los participantes hablaron de los Objetivos de Desarrollo del Milenio (ODM) desde un enfoque basado en derechos, incluyendo cuestiones de igualdad de género y empleo (trabajo decente). 

· Hubo consenso general relativo a que con la tendencia actual las metas de los ODM no se cumplirán. Para aumentar la probabilidad de alcanzar los objetivos, el foro urgió a los participantes a que procuraran un mayor compromiso y complicidad con sus gobiernos e instituciones internacionales a nivel regional y global.

Democratizando las formas de gobernar

Los participantes del foro pusieron de relieve la importancia de las buenas artes de gobierno y la participación de la sociedad civil como requisitos previos al logro de los ODM. El omnipresente tema de la forma de gobernar global fue abordado desde tres prismas temáticos: Paz y Seguridad; Formas de Gobernar y Derechos Humanos; Desarrollo, Comercio y Finanzas.
Reformas de las NU

El foro sometió a consideración el informe del Secretario General En una libertad más amplia. El informe concede igual peso e importancia a la paz, el desarrollo y las cuestiones de derechos humanos. Los delegados reconocieron el papel de la sociedad civil en el proceso de reforma. Los delegados mostraron su apreciación del nuevo impulso y apoyo a la implicación de la sociedad civil proveniente de la Comisión Económica de las Naciones Unidas para África (UNECA). 

Género

Sobre género, los participantes reconocieron que una perspectiva de género y la igualdad en este aspecto no han sido plenamente incorporados en anteriores congregaciones de la sociedad civil. El foro expresó su compromiso con el desarrollo de una política de género coherente que sea intergeneracional y que influya en las políticas y estrategias de su defensa.
Juventud

Los delegados reconocieron a la juventud como un agente de transformación social y política. Animan y apoyan decididamente su participación a todos los niveles.

Reforzando la Sociedad Civil y Autoevaluación

Las organizaciones de la sociedad civil vieron la necesidad de limpiar su propia casa, tanto a nivel colectivo como individual. Ello es necesario si la sociedad civil ha de jugar un papel crítico en los procesos que impulsan la paz, el desarrollo y las cuestiones sobre derechos humanos. 

Resultados

Un resultado importante del Foro de la Sociedad Civil Africana 2006 fue el consenso sobre su continuidad para que África esté en la agenda internacional de forma permanente. Esta recomendación contó con el respaldo de los organizadores así como de las agencias que lo apoyan. Para el CIBS esto supone la existencia de la oportunidad de una renovada implicación cada año con delegados procedentes de toda África. Por tanto, el CIBS podría emplear esta oportunidad para: impulsar campañas de defensa del CIBS mediante la organización de eventos complementarios en esta reunión en consulta con CONGO; contribuir mediante la incorporación de voces de los miembros africanos de CIBS a la agencia internacional gracias a la cooperación con CONGO en el evento anual y un mayor debate con bloques regionales y continentales tales como AU, UNECA, UNHR y otras oficinas regionales con sede en Addis Abeba. 

Sociedad Civil en la Web de la Fundación Commonwealth 
La Fundación Commonwealth ha inaugurado un nuevo espacio en su Web para una mejor presentación de las 80 Asociaciones de la Commonwealth (organizaciones de la sociedad civil) incluyendo el CIBS, reconocidas por la Fundación. 

Cada asociación es asignada a una de las tres zonas programáticas de la Fundación: Forma de Gobernar y Democracia, Desarrollo Sostenible y Cultura y Diversidad. 

http://www.commonwealthfoundation.com/about/CA/.

Comisión para el Desarrollo Social, 45ª Sesión – Resumen del Presidente sobre Pleno Empleo y Trabajo para Todos
Los siguientes son algunos mensajes extraídos del Resumen del Presidente

· "El pleno y productivo empleo y el trabajo decente para todos son elementos clave del desarrollo sostenible".

·  "La globalización tiene efectos tanto positivos como negativos".

· "Los desafíos presentes en el logro del pleno empleo y el trabajo decente para todos requieren un enfoque integral tanto a nivel nacional como internacional".

· "La creación de un entorno posibilitador basado en un conjunto integrado y coherente de políticas a nivel nacional e internacional es esencial".

· "El trabajo de manera aislada no es suficiente para ofrecer una vida decente".

· “. . . el desarrollo económico por si sólo no conduce automáticamente a la creación de empleos".

· "La política macroeconómica es un importante instrumento para la creación de empleo y la generación de desarrollo, y tanto el pleno empleo como el trabajo decente deberían ser merecedores de un papel más relevante en la política macroeconómica en lugar de ser tratados como objetivos secundarios o residuales".

· "Las políticas monetarias de los bancos centrales pueden contribuir a la creación de empleo, principalmente mediante políticas de tipos de cambio, tipos de interés y crediticias".

· Las condiciones estructurales tienen un fuerte impacto en las perspectivas de generación de empleo en una economía".

· "…existe la necesidad de construcción de capacidad por parte de ministerios e instituciones directamente responsables en la concepción de políticas sociales y de empleo integrales".

· "En un mundo en el que se mueven bienes y grandes sumas de dinero libremente a través de las fronteras, las personas deberían poder moverse también con libertad. . . ”

La presentación del CIBS sobre Pleno Empleo y Trabajo Decente para Todos hizo hincapié en la parte de "trabajo decente" de la cuestión. El CIBS llamó la atención sobre la multitud de ejemplos de "trabajo indecente". Lamentablemente, el Presidente fue incapaz de reconocer que el trabajo puede también ser indecente. Puede encontrarse el Resumen del Presidente en

(http://www.un.org/esa/socdev/csd/csocd2007/Documents/ChairSumm_FEDW.pdf
La presentación del CIBS se encuentra en http://www.icsw.org/whatsnew.htm
Nuevas publicaciones

¿Por qué se ve África restringida en el gasto de AOD?
Basándose en el estudio de la propia Oficina de Evaluación Independiente del Fondo Monetario Internacional (FMI), el autor realiza este mini informe sobre “¿Por qué se ve África restringida en el gasto de AOD?. El autor concluye que las dudas del FMI sobre la preservación de la estabilidad macroeconómica en África impidió a los gobiernos gastar más del 70 por ciento de la Ayuda Oficial al Desarrollo que recibieron en el periodo 1995-2005.

Disponible en la red en: http://www.undp-povertycentre.org/pub/IPCOnePager34.pdf 

Medición de la pobreza absoluta en el mundo en vías de desarrollo, 1981-2004

Nueva publicación del Banco Mundial realizada por Shaohua Chen y Martin Ravallion, del Grupo de Estudios de Desarrollo. Documento de Trabajo 4211 sobre el Estudio de Políticas del BM, publicado en abril de 2007. Los autores informan sobre nuevas estimaciones de mediciones de la pobreza absoluta del mundo en vías de desarrollo a lo largo del periodo 1981-2004. Es evidente una tendencia clara de reducción del porcentaje de personas que son absolutamente pobres, aunque existe un avance desigual en las diferentes regiones.  

Ven un éxito más heterogéneo en la reducción del número total de pobres. Desde luego, el mundo en vías de desarrollo, exceptuando China, no ha sido testigo de un avance escaso o no sostenido en la reducción del número de pobres, con cifras crecientes de pobreza en algunas regiones, sobre todo en el África Subsahariana. Disponible en la red (24 págs.) http://d.repec.org/n?u=RePEc:wbk:wbrwps:4211&r=ltv
Novedades de UNRISD
El surgimiento y el desarrollo del Movimiento Global  de la Deuda: Diálogo Norte-Sur
Durante décadas el problema de la deuda ha sido uno de los protagonistas –o quizá el principal- de las agendas de las organizaciones y los movimientos de la sociedad civil de todo el mundo.  

http://www.unrisd.org/80256B3C005BF3C2/setLanguageCookie?OpenAgent&langcode=en&url=/80256B3C005BCCF9/search/2A35FE558DCA39A0C12572C9002F6D79?OpenDocument

Espacio político de las Organizaciones No Gubernamentales en los Procesos de la Cumbre Mundial de las Naciones Unidas.

Las conferencias y cumbres mundiales celebrados bajo los auspicios de las Naciones Unidas han ofrecido un nuevo espacio político para la participación de las organizaciones no gubernamentales.

http://www.unrisd.org/80256B3C005BF3C2/setLanguageCookie?OpenAgent&langcode=en&url=/80256B3C005BCCF9/search/119D7568A3373C47C12572C900444EFF?OpenDocument
Este es sólo un ejemplo de las nuevas publicaciones de la UNRISD. Hay muchos documentos nuevos sobre el suministro de agua, incluyendo documentos específicos sobre países tales como Malasia, Gran Bretaña, Hungría, Francia y Colombia. Hay un informe sobre 10 años después de Pekín, Economía Política y Social del Cuidado; Igualdad de Género, en árabe, chino e inglés. Pueden encontrarse todas las publicaciones del Instituto de las Naciones Unidas para el Desarrollo Social (UNRISD) en http://www.unrisd.org/.

Próximos eventos
CIBS Europa: Conferencia de la región europea: Igualdad de oportunidades para personas, grupos y naciones del 14 al 16 de junio de 2007, Universidad de Vilna (Universiteto Street N 9/1, Vilna, Lituania):

http://www.fsf.vu.lt/index.php?option=com_content&task=view&id=853&Itemid=1273.
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