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PARTE 1: Reforzando la participación de la sociedad civil en el desarrollo y el bienestar sociales
A. Los propósitos del Consejo son:

1. Promover formas de desarrollo económico y social encaminadas a la reducción de la pobreza, la penuria y la vulnerabilidad, especialmente entre personas desfavorecidas.
2. Luchar por el reconocimiento y la realización de los derechos fundamentales de empleo, renta, alimento, alojamiento, educación, sanidad y seguridad.
3. Promover la igualdad de oportunidades, la libertad de expresión, la libertad de asociación, la participación y el acceso a servicios humanos, y oponerse a la discriminación.
4. Promover políticas y programas que reflejen un adecuado equilibrio entre objetivos económicos y sociales y que respeten la diversidad cultural.
5. Fortalecer la sociedad civil en todo el mundo para lograr estos fines.

6. Procurar la aplicación de estos objetivos por parte de gobiernos, organizaciones internacionales y agencias no gubernamentales en colaboración con su red de Organizaciones Miembro.
B. Cómo logra el CIBS sus fines y aplica su Programa Global

El CIBS funciona principalmente en tres niveles.

1. El primer nivel es el nacional. El trabajo en este nivel es fundamentalmente realizado las Organizaciones Miembro Nacionales del CIBS, conocidas también como consejos nacionales u organizaciones paraguas nacionales de cada país. El CIBS estima que una organización paraguas nacional que cuente con un amplio número de organizaciones miembro dedicadas al bienestar y al desarrollo sociales puede ser la manera más efectiva de influir en las políticas de los gobiernos nacionales y de fortalecer la sociedad civil dando poderes a los miembros de ámbito local de dichas organizaciones paraguas/ consejos nacionales.
2. El segundo nivel es el regional. Con la utilización de las Organizaciones Miembro Nacionales del CIBS agrupadas en nueve regiones mundiales, este organismo trata de aglutinar una fuerza conjunta de organizaciones nacionales de la sociedad civil para influir en las políticas de bienestar y desarrollo sociales a nivel regional, sobre todo a través de agrupaciones regionales de gobiernos tales como ASEAN, PIF, ECOWAS, UE, Consejo de Europa, MERCOSUR, SADC y SAARC.
3. El tercer nivel es el global. El CIBS trata de aprovechar sus Organizaciones Miembro nacionales y regiones para influir en las instituciones globales, incluidas las Naciones Unidas. Las actividades del CIBS a este nivel se basan en estudios, conocimiento y experiencia obtenidos a niveles nacional y regional.
C. Lo que ofrece el CIBS a sus organizaciones miembro

Mediante su afiliación al CIBS, las Organizaciones Miembro Nacionales obtienen exposición a las políticas y prácticas sociales más allá de sus propias fronteras nacionales y pueden participar de manera activa en iniciativas internacionales. A través de la red del CIBS, los miembros pueden establecer coaliciones a fin de fortalecer su propia labor y posición.
Muchos de los miembros de nuestras Organizaciones Miembro Nacionales trabajan directamente con las personas a las que se dirigen nuestros Fines – aquellas que requieren los derechos fundamentales a la alimentación, el alojamiento, la educación, la sanidad y la seguridad. El CIBS ofrece a sus miembros un foro en el que compartir valores y convicciones.
Las Organizaciones Miembro Internacionales se benefician del acceso a foros sobre política social, más allá de los grupos de interés a los que representan. Se las invita a participar en actividades nacionales, regionales y globales del CIBS.
Los miembros esperan que el CIBS los represente en foros internacionales e instituciones globales tales como la Comisión de las Naciones Unidas para el Desarrollo Social y el programa de Gestión de las Transformaciones Sociales (MOST) de la UNESCO. Crear conexiones entre nuestros objetivos globales y las prioridades del día a día de nuestros miembros en relación a la mitigación de la pobreza y a la satisfacción de las necesidades de sus comunidades es un reto considerable para el personal y los altos directivos del CIBS. El CIBS trabaja para aportar a todos los miembros la relevancia de nuestras actividades a nivel regional y global.
D. ¿Por qué fortalecer la Sociedad Civil?

El CIBS trata de fortalecer la capacidad de la sociedad civil, a través de sus Organizaciones Miembro Nacionales, a fin de lograr mejores resultados y niveles para las personas vulnerables que viven en la pobreza y/o en desventaja en todo el mundo.

Se trata esta de una característica distintiva del CIBS. Por lo general el CIBS permite sólo una Organización Nacional Miembro de Categoría A por país. Aunque el CIBS fomenta las relaciones con multitud de miembros de Categoría C que no son organizaciones de ámbito nacional (Otras Organizaciones Miembro) y posee un amplio historial de implicación con ellas, la fuerza de las Organizaciones Miembro Nacionales reside en que ellas mismas están a su vez formadas por muchos miembros. Ello reúne a nivel nacional a una amplia variedad de organizaciones de todo el espectro de provisión de servicios y defensa de políticas a fin de que trabajen juntos para identificar y defender las mejores prácticas y políticas en lo relativo a bienestar y desarrollo sociales. Dichas organizaciones constituyen en potencia una enorme fuerza de mejora.
Aunque el CIBS ha tratado de reforzar la sociedad civil a través de sus Organizaciones Miembro Nacionales como objetivo y actividad a largo plazo, ello ha cobrado mayor importancia e inmediatez con las actuales políticas de desarrollo global.

La Declaración y el Programa de Acción de Copenhague (1995) establecían un nuevo consenso para situar a las personas en el centro de las preocupaciones en materia de desarrollo.
 Más recientemente, la Declaración de París de 2005 sobre la eficacia de la ayuda
 es reconocida como un hito importante en la historia de la ayuda y cooperación al desarrollo. El concepto de Apoyo al Presupuesto General ofrece a los gobiernos de los países receptores más libertad de acción a la hora de tomar decisiones basadas en sus propias prioridades. El principio es la titularidad nacional. Se concede más responsabilidad a los gobiernos a la hora de fomentar y posibilitar las aportaciones de la sociedad civil en los procesos políticos y presupuestarios. Pero esto ocurre en el contexto de una sociedad civil que ni es poderosa ni está organizada. Por ejemplo, “La sociedad civil tiende a ser débil en toda África.”

Los ministros de Desarrollo Social, bajo los auspicios de la UNESCO, otorgan cada vez mayor reconocimiento a la búsqueda de maneras de implicación con la sociedad civil. La sociedad civil debe, por tanto, disponer de organizaciones fuertes y capaces de identificar y representar problemas e intereses frente a gobiernos y de desempeñar un papel, no sólo en la prestación de servicios, sino también en el desarrollo de políticas.
En el contexto del CIBS, unas Organizaciones Miembro Nacionales y unos consejos nacionales fuertes son esenciales como herramienta para influir en las políticas y los presupuestos gubernamentales y en las estrategias de reducción de la pobreza. Son también agentes poderosos para el fortalecimiento de la sociedad civil gracias a su capacidad de reforzar y apoyar a sus propias organizaciones miembro a nivel local y nacional.
Sin embargo, un obstáculo importante a la movilización de las instituciones democráticas en aras de la mitigación de la pobreza es la debilidad organizativa de las personas que viven en la pobreza y la marginación. El CIBS trabaja para fortalecer la capacidad de la sociedad civil de participar con eficacia en los procesos de reducción de la pobreza y en programas de desarrollo social. El fortalecimiento de la capacidad de las Organizaciones Miembro Nacionales y de los consejos nacionales es el componente principal de esta labor, y constituirá parte central del presente programa a lo largo de los próximos cuatro años.
E. Retos

En el transcurso de la aplicación de este programa, el CIBS reconoce que deberá enfrentarse a muchos retos. Algunos de los más importantes que deberemos tener en cuenta son:
· el impacto del cambio climático a consecuencia del calentamiento global, particularmente sobre personas y comunidades ya vulnerables, y la necesidad de garantizar la equidad, tanto en el acceso al desarrollo futuro como en las respuestas globales al cambio climático;

· el logro del desarrollo sostenible;

· el impacto de las guerras, tanto internas como transfronterizas, que aumentan la pobreza y ponen en peligro el desarrollo social;

· la tendencia continúa a la hacía la injusta distribución de los recursos globales y las oportunidades de desarrollo entre Norte y Sur;

· el restringido ámbito de los esfuerzos globales en materia de reducción de la pobreza mediante los ODM y la necesidad de recuperar la visión completa del desarrollo social integral a nivel nacional adoptada en la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social de Copenhague;

· la necesidad de una reforma significativa de las estructuras gubernamentales globales;

· la necesidad de afrontar la corrupción endémica que tan a menudo evita el desarrollo a nivel nacional;

· la necesidad de afrontar los significativos y constantes desequilibrios en cuestión de género, tanto en materia de bienestar social y de desarrollo social y económico sostenible.

PARTE 2: Programa Global del CIBS

	1.
	Bienestar y desarrollo sociales
	El CIBS tiene el compromiso de adoptar una posición de liderazgo en las cuestiones relativas al desarrollo y el bienestar sociales.



	2.
	Redes y vínculos de trabajo
	El CIBS posee una extensa red global de miembros, de personas y de organizaciones vinculadas que suponen una poderosa fuerza impulsora de cambios.



	3.
	Comunicación con nuestras partes interesadas
	El CIBS divulga su mensaje a través de múltiples medios.



	4.
	Defensa y forma de gobierno socialmente responsables a nivel global actuales
	El CIBS aboga por el fortalecimiento del sistema multilateral. El CIBS está ampliando su implicación en procesos emergentes centrados en la reforma de la globalización y la forma global de gobernar.


	5.
	Cooperación a nivel regional
	El CIBS facilita la colaboración de la sociedad civil con órganos intergubernamentales regionales para lograr una mejor aplicación de políticas sociales regionales y la adopción de programas sociales en las regiones del Sur.



	6.
	Alianzas Norte-Sur
	Los miembros norteños del CIBS tratan de implicarse con los ministros de desarrollo nacionales para garantizar una ayuda exterior al desarrollo más eficaz y un enfoque socialmente responsable hacia la globalización por parte de los gobiernos del Norte.



	7.
	Diálogo Sur-Sur sobre política social
	El CIBS promueve la compartición de información, conocimiento y experiencias entre actores del Sur. Los actores aprenderán mutuamente de las prácticas de éxito de los demás en lo relativo a la participación en las formas de gobierno regionales, nuevos modos de prestación descentralizada de servicios sociales, y nuevos enfoques en cuanto a seguridad social y económica.



1. Bienestar y desarrollo sociales

El CIBS tiene el compromiso de adoptar una posición de liderazgo en las cuestiones relativas al desarrollo y el bienestar sociales.

Parte fundamental de ello es el papel que desempeña el CIBS en la competición de información, conocimiento y experiencia entre actores, de tal forma que puedan aprender mutuamente prácticas de éxito en materia de desarrollo y bienestar sociales, así como las modalidades de prestación descentralizada de servicios sociales y nuevos enfoques en cuanto a seguridad social y económica.

A lo largo de este programa, el CIBS seguirá haciendo campaña para el acceso universal a la prestación de servicios. En la asunción de este papel, el CIBS prestará especial atención a grupos desfavorecidos y vulnerables, incluyendo las personas discapacitadas, los ancianos y las mujeres, en aquellos lugares en los que se hallan sometidos a discriminación social y económica.
El CIBS involucrará a sus miembros en el proceso de intercambio de mejores prácticas en dichas áreas. Este proceso se inició en la Conferencia a Global de Kuala Lumpur 2004, se amplió en la Conferencia Global de Brasilia 2006, y en la Conferencia Global de Tours 2008. Seguirá siendo parte permanente del programa del CIBS. En la medida en que sea viable, los miembros del Sur tratarán de influir para que sus gobiernos nacionales adopten un enfoque socialmente responsable ante la globalización. En este programa cuatrienal se perseguirán alianzas con ONG locales y regionales a fin de lograr dichos fines.
El CIBS está comprometido con el logro de la justicia social a través de políticas de bienestar y desarrollo sociales y planes de desarrollo sostenible sanos. Las organizaciones miembro tienen un sólido compromiso con el mantenimiento de las prestaciones de bienestar social que se han obtenido a lo largo de muchas décadas. Con este fin, nuestros miembros cooperan con sus propios gobiernos nacionales y dentro de agrupaciones regionales, incluidas la Unión Europea y la Plataforma de ONG Sociales Europeas. En este programa cuatrienal continuaremos animando y apoyando esta importante actividad.
La atención prioritaria de la labor del CIBS es la reducción de la pobreza, especialmente entre las personas desfavorecidas.  Tras la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social a mediados de los 90, el CIBS ajustó su actividad a fin de incluir el desarrollo social como tarea fundamental. El CIBS trata de lograr un equilibrio interno entre las presiones rivales de sus afiliados en relación a la atención al bienestar y el desarrollo sociales.  Existen cuestiones entrecruzadas que abarcan cuestiones tanto de bienestar social como de desarrollo social. Un ejemplo esencial es la labor del CIBS de fomentar y trabajar para la implantación de protección social tanto en el Norte como en el Sur globales, labor que tendrá una continuidad activa a lo largo del presente programa.
 El CIBS ofrece la oportunidad y la posibilidad a las organizaciones de la sociedad civil, de trabajo social y otros profesionales, de aprender unos de otros. El fin es aumentar el nivel de profesionalidad de los trabajadores sociales y fomentar y mejorar la práctica de la política social.
Una manera concreta en la que el CIBS contribuye al avance del trabajo social, el bienestar social y el desarrollo social es a través de nuestro apoyo a las publicaciones Trabajo Social Internacional y Política Social Global (ver sección 3).

2. Redes y vínculos de trabajo

El CIBS posee una extensa red global de miembros, de personas y organizaciones vinculadas que suponen una poderosa fuerza impulsora de cambios.

El CIBS vincula políticas y actividades a diversos niveles.  Las actividades de un país pueden ser de interés para otros países. Pueden compartirse experiencias tanto a nivel regional como global. Durante este programa cuatrienal se hará más por permitir a los altos directivos y representantes de las Organizaciones Miembro Nacionales aprender unos de otros. El objetivo es aumentar la influencia de la sociedad civil sobre los gobiernos y estructuras regionales mediante el desarrollo de buenas políticas y la supervisión de las actividades gubernamentales a fin de lograr buenas artes de gobierno.
El CIBS ha desarrollado una red de miembros, académicos y centros de investigación. Dicha red es potencialmente una poderosa fuerza de cambio social.  El CIBS pone en contacto a las redes en diversos foros, incluyendo conferencias y cónclaves de expertos. En algunas regiones, el CIBS está pasando de conferencias a reuniones de líderes de la sociedad civil con el claro propósito de influir en las políticas regionales.
Los miembros que actúan en el Norte tienen preocupaciones diferentes a los miembros radicados en el Sur. Diferentes regiones tienen diferentes expectativas de miembros de base, Organizaciones Miembro Nacionales y Organizaciones Miembro Internacionales.
La secretaría del CIBS contribuye a eventos y realiza un seguimiento de procesos emergentes importantes.  La Secretaría han responde a necesidades emergentes, particularmente en las nueve regiones del CIBS. Para avanzar, una región necesita de recursos y un fuerte liderazgo regional, y durante este programa cuatrienal, el CIBS trabajará para fortalecer ambos en todas las regiones. 
Dentro de la estructura del CIBS, los miembros tienen la oportunidad de desarrollar sus propias políticas regionales y vínculos con instituciones regionales. Es importante que las regiones del CIBS desarrollen su propia fortaleza e influencia y desarrollar esto será un impulso fundamental a este programa cuatrienal.
3. Comunicación con nuestras partes interesadas

El CIBS divulga su mensaje a través de múltiples medios.

El CIBS divulga sus objectivos y actividades a través de múltiples medios, entre los que se incluyen: conferencias, comités de expertos, seminarios, la web del CIBS, así como publicaciones y discursos ocasionales realizados en eventos regionales e internacionales. El CIBS ha desarrollado vínculos con publicaciones académicas. Informamos de nuestras principales actividades mediante nuestro boletín periódico "Cooperación Mundial" y equivalentes regionales.
El CIBS es copropietario de la revista International Social Work (Trabajo Social Internacional). Nuestros socios son la Asociación Internacional de Escuelas de Trabajo Social y la Federación Internacional Trabajadores Sociales.
El CIBS colabora con la comunidad académica. El CIBS trabaja estrechamente con la revista Global Social Policy (Política Social Global) y patrocina la sección "Global Digest" (Resumen Global).
Todas las publicaciones del CIBS están disponibles en su web, la cual dispone de toda la información fundamental en inglés, francés y español.

Un impulso fundamental al programa cuatrienal lo constituyen el mantenimiento y desarrollo de nuestra labor con nuestros colaboradores importantes, así como la mejora de los métodos de comunicación con nuestras partes interesadas. 

El CIBS seguir explorando la posibilidad de crear una sección especial para miembros en la Web. Los ejecutivos regionales subrayaron los retos emergentes y los compartirán mediante los boletines regionales que deberían publicarse en todas las regiones.
4. Defensa y forma de gobierno socialmente responsables a nivel global actuales 

El CIBS aboga por el fortalecimiento del sistema multilateral. El CIBS está ampliando su implicación en procesos emergentes centrados en la reforma de la globalización y la forma global de gobernar.
El CIBS adopta una posición sobre las dimensiones sociales de la globalización mediante el énfasis en un enfoque basado en derechos sociales ante la globalización. El CIBS tiene un especial interés en los compromisos asumidos por los gobiernos en la Cumbre Mundial de Desarrollo Social de Copenhague.
A lo largo del programa cuatrienal, el CIBS seguirá implicándose en nuevos y prometedores procesos que persigan la reforma de la globalización y de las formas de gobierno globales, incluida su participación en el Programa de Gestión de las Transformaciones Sociales (MOST) de la UNESCO. El CIBS seguirá reforzando la defensa de artes de gobierno global responsables en las estructuras pertinentes de las NU. 
5. Cooperación a nivel regional 

El CIBS facilita la colaboración de la sociedad civil con órganos intergubernamentales regionales para lograr la aplicación de políticas sociales regionales que incluyan el desarrollo y la adopción de programas sociales en las regiones del Sur.

EL CIBS se organiza en nueve regiones. Con contadas excepciones, éstas reproducen agrupaciones regionales de gobiernos tales como SADC, SAARC, ASEAN, PIF, etc. Las regiones del CIBS desarrollan sus propios programas en el contexto del programa global. Las regiones del CIBS trabajan en el marco de su Misión y estructura global, así como en consonancia con el Programa Global de la institución.
EL CIBS trata de aplicar el enfoque basado en derechos sociales a la globalización a nivel regional y procura asegurar que las agrupaciones regionales de gobiernos adopten un enfoque regional en lo relativo a políticas sociales que se base en derechos sociales y que complemente sus agendas sobre comercio, seguridad y otros temas.

Los miembros del CIBS partidarios de la sociedad civil en poseen un considerable conocimiento sobre las causas del fracaso de los gobiernos en el cumplimiento de los contratos sociales internacionales. Reconocen que sus limitaciones están relacionadas con las agendas neoliberales y neoconservadoras de las democracias avanzadas.
Las actividades futuras del programa en esta materia en los próximos cuatro años responderán a la aportación estratégica de los miembros y otros socios consultados en foros regionales de la sociedad civil en relación a áreas de especial preocupación. Tras el desarrollo de agendas partidarias, es crucial que los defensores procedentes de redes emergentes aumenten su implicación con organismos intergubernamentales regionales.
El apoyo del CIBS al trabajo con agrupaciones regionales de gobiernos será un componente importante del programa cuatrienal. Aunque la existencia de redes formales posee relevancia política, dichos grupos sólo serán considerados representantes legítimos de las voces de los pobres si se implican directamente en nombre de sus comunidades a nivel de toma de decisiones. El CIBS ha mejorado y creado plataformas para su reconocimiento por parte de los organismos intergubernamentales. Ya es hora de que los partidarios actúen, y el CIBS tratará de fomentar y apoyar esta acción mediante este programa cuatrienal.
6. Alianzas Norte-Sur 

Los miembros norteños del CIBS tratan de implicarse con socios del Sur y con los ministros de desarrollo nacionales para garantizar una ayuda exterior al desarrollo más eficaz y un enfoque socialmente responsable por parte de los gobiernos del Norte hacia la globalización.

El CIBS traduce su preocupación sobre el impacto de la globalización en acciones concretas a niveles nacional y regional dentro de la Unión Europea (UE).  Se anima a los miembros nacionales del CIBS en Europa a que influyan en las políticas económicas y de desarrollo del comercio de la UE en una dirección socialmente responsable. 
Se pide también a los miembros norteños del CIBS que supervisen e influyan positivamente en la calidad y la cantidad de ayuda exterior al desarrollo procedente de los donantes del Norte.

Se anima a los miembros del Norte a que se asocien con miembros del Sur. El primer proyecto en este área es entre la Federación Finlandesa de Bienestar Social y Salud y el Consejo para el Desarrollo Social de Tanzania. El proyecto se inició en 2008 con la participación y el apoyo del CIBS. El principal objeto de dichas alianzas es reforzar las estructuras, la financiación y el trabajo en políticas de las Organizaciones Miembro Nacionales y de los Consejos Nacionales del Sur. Las organizaciones paraguas nacionales del Sur son, por lo general, demasiado débiles para mantener una implicación continuada con los gobiernos y con sus propios miembros. Es un círculo vicioso. Las organizaciones paraguas no tienen recursos para influir en las políticas ni para captar miembros. A consecuencia de ello, no ganan credibilidad ni con sus miembros ni con los gobiernos. El CIBS, mediante alianzas Norte-Sur, está tratando de establecer relaciones a largo plazo que resulten en consejos nacionales fuertes, independientes y sostenibles. Un factor que lo frustra es la naturaleza efímera del apoyo de los donantes globales. Los proyectos comienzan a reforzar la sociedad civil, pero entonces finalizan después de, digamos, tres años. Un proyecto para el fortalecimiento de los consejos nacionales tiene mayor probabilidad de éxito si se desarrolla a lo largo de diez años. El fortalecimiento de los Consejos Nacionales mediante proyectos a largo plazo sostenidos será un elemento importante del presente programa cuatrienal.
El objeto del CIBS es incrementar la ayuda oficial al desarrollo y el porcentaje de ésta empleado en previsión social. El logro de los Objetivos de Desarrollo del Milenio será una de las medidas de seguimiento del progreso en esta colaboración, pero el CIBS procura también retener la visión global de la Cumbre Mundial sobre Desarrollo Social de Copenhague, sobre todo tratando de obtener el refrendo de los compromisos asumidos por los gobiernos en sus promesas de 1995.
7. Diálogo Sur-Sur sobre política social 

El CIBS promueve la compartición de información, conocimiento y experiencias entre actores del Sur. Los actores aprenden mutuamente de las prácticas de éxito de los demás en lo relativo a la participación en las formas de gobierno regionales, nuevos modos de prestación descentralizada de servicios sociales, y nuevos enfoques en cuanto a seguridad social y económica. 
A lo largo de este programa, el CIBS seguirá haciendo campaña para el acceso universal a la prestación de servicios. En la asunción de este papel, el CIBS prestará especial atención a grupos desfavorecidos y vulnerables, incluyendo las personas discapacitadas, los ancianos y las mujeres en aquellos lugares en los que se hallan sometidos a discriminación social y económica.
El CIBS involucrará a sus miembros sureños en un proceso de intercambio Sur-Sur de buenas prácticas en dichas áreas. Este proceso se inició en la Conferencia a Global de Kuala Lumpur 2004, se amplió en la Conferencia Global de Brasilia 2006, y en la Conferencia Global de Tours 2008. Seguirá siendo parte permanente del programa del CIBS. En la medida en que sea viable, los miembros del Sur tratarán de influir para que sus gobiernos nacionales adopten un enfoque socialmente responsable ante la globalización a través de los grupos emergentes del G4 y G21. En este programa se examinará la alianza con OIT a fin de lograr dichos objetivos.

� Téngase en cuenta que el CIBS trata de reforzar la sociedad civil mediante:


(i) el desarrollo de la capacidad de las OMN/ los Consejos Nacionales; y


(ii) el fomento del papel de las OMN / los Consejos Nacionales a niveles nacional y regional.


� Naciones Unidas. 2007. Diálogo participativo: hace una sociedad estable, segura y justa para todos. Naciones Unidas, 2007.


� OCDE. 2005. Declaración de París sobre la Eficacia de la Ayuda Disponible en: � HYPERLINK "http://www.oecd.org/dataoecd/11/41/34428351.pdf" ��http://www.oecd.org/dataoecd/11/41/34428351.pdf� 


� Hyden, G. 2008. Después de la Declaración de París: Abordando la cuestión del poder. Development Policy Review, 26(3):259-274.
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