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Ce nouveau livre, édité par Seth Lartey et Deepti Sastry, est 
une compilation de présentations de l’atelier sur la gouvernance 
et la démocratie, qui a eu lieu lors du Forum des Peuples du 
Commonwealth 2009 qui s’est tenu à Port of Spain, Trinidad & 
Tobago. Basé sur des études de cas d’Afrique Centrale et 
Orientale, d’Asie Méridionale, des Caraïbes et du Pacifique, il 

explore divers débats sur la gouvernance et formule des 
recommandations aux décideurs politiques sur la participation 
efficace des citoyens aux processus démocratiques.   
Timothy M Shaw, Professeur et Directeur, Institut des Relations 
Internationales de l’Université des Indes Occidentales, Trinidad 
& Tobago, déclare que « Les auteurs de cette publication 

abordent les thèmes de la gouvernance et de la démocratie, 
tous deux fondamentaux pour les principes du Commonwealth. 
La gouvernance et la démocratie sont des principes 
fondamentaux pour la société civile du Commonwealth et aident 
à bâtir un cadre pour soutenir des institutions efficaces et 
légitimes. » 
 



Lettre d’informations Coopération Mondiale Page 2 

Pour demander une copie papier, veuillez contacter geninfo@commonwealth.int ou 
téléchargerhttp://www.commonwealthfoundation.com/NewsArticle.aspx?articleID
=142 (106 pages 1.4Mb) 

Réflexions de la Directrice sur son année à l’UNRISD  
Sarah Cook réfléchit sur sa première année en tant que Directrice de l’Institut de Recherche 
des Nations-Unies pour le Développement Social. (Extraits). « Mon mandat a débuté par 
une excellente conférence fin 2009, sur les dimensions politiques et sociales de la crise 
financière mondiale. » http://www.unrisd.org/publications/cn25e  « Le contexte mondial 
était marqué par l’austérité budgétaire, la restriction des dépenses sociales, le fort taux de 
chômage, la diminution des aides budgétaires et les débats continuels sur les alternatives 
politiques viables en vue de parvenir à une croissance équilibrée, sans compromettre la 

réduction de la pauvreté et les acquis sociaux des dernières années. Pour l’UNRISD, ces 
tendances se traduisent par de nouvelles et urgentes demandes de recherche en matière de 
développement social, mais aussi par un environnement restrictif des ressources 
nécessaires à la mise en marche de ce travail. L’année dernière a surtout été marquée par 
un fort niveau d’incertitude : nous avons débuté l’année 2011 dans l’espoir d’une sécurité 
accrue pour tous ».  

 
« Pour l’UNRISD, le point fort de l’année était la publication de notre rapport tant attendu : 
Lutte contre la pauvreté et l’inégalité. http://www.unrisd.org/publications/povertyreport 
360page USD45. Les messages clés, ainsi que les options de support empirique et de 
politiques détaillés, s’adressent directement aux débats sur le développement et aux enjeux 
qui ont été exacerbés par la crise : le fait d’aborder les multiples facettes de l’inégalité est 
inextricablement lié au fait de réduire la pauvreté et de parvenir à une croissance inclusive ; 
la création d’un emploi productif doit être un objectif essentiel du développement 
économique ; les politiques sociales jouent un rôle essentiel dans la croissance, l’équité, la 
reproduction et la cohésion sociales – tous ces éléments s’avérant nécessaires à la réduction 
durable de la pauvreté ; et le fait que la réduction de la pauvreté exige une analyse sérieuse 
des mesures politiques permettant aux pauvres de se faire entendre lors des processus en 
matière de politiques ». 
 

 

Mouvements sociaux et pauvreté dans les pays en développement 

http://www.unrisd.org/publications/pp-bebbington Auteur : Anthony Bebbington (Professeur 
en Environnement et Société, et Directeur de l’École Supérieure de Géographie à l’Université 
de Clark, États-Unis) Document n° 32, 56 pages 
Pauvreté et inégalité sont tous deux produits et producteurs des relations de pouvoir 
régnant dans la société. Selon de nombreuses définitions, les mouvements sociaux sont 
perçus comme un questionnement de la nature et de l’exercice du pouvoir dans la société. 
C’est en cela qu’ils jouent également un rôle dans la remise en question des relations de 
pauvreté et d’inégalité. Ce document analyse quelques-uns de ces rôles. 
Ce document débat dans un premier temps des caractéristiques des mouvements sociaux – 
leurs motivations, émergence et stratégies. Les langages de la justice et des droits sont 
bien plus notoires dans les mouvements sociaux que ne le sont les langages de réduction de 

la pauvreté. Les mouvements abordent rarement le stigmate de « être pauvre » comme une 
offense basée sur l’identité, et rares sont les dirigeants pensant d’eux-mêmes ou de leurs 
bases en ces termes-là. D’ailleurs, de nombreux mouvements soutiennent  que la politique 
centrée sur la pauvreté est dépolitisante et détourne l’attention des structures de l’inégalité 
et de l’exclusion. 

 

Nouveautés de l’Institut International d’Études Sociales (ISS) Pays-Bas 

L’ISS génère de nombreuses informations présentant un intérêt pour les professionnels du 
développement social dans l’édition de janvier de la Lettre d’informations de l’ISS 

mailto:geninfo@commonwealth.int
http://www.commonwealthfoundation.com/NewsArticle.aspx?articleID=142
http://www.commonwealthfoundation.com/NewsArticle.aspx?articleID=142
http://www.unrisd.org/publications/cn25e
http://www.unrisd.org/publications/povertyreport%20360page%20USD45
http://www.unrisd.org/publications/povertyreport%20360page%20USD45
http://www.unrisd.org/publications/pp-bebbington
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http://www.iss.nl/About-ISS/ISS-newsletter/General-Newsletter-no.15-January-
2011#events, qui aborde les Tendances des genres dans les pays en développement 
pendant les crises financières. Ce document passe en revue plusieurs crises financières : la 
crise financière asiatique, les crises financières brésilienne, argentine et turque, à la fin du 

siècle dernier. Les données sont analysées sur une période de 10 ans autour de ces crises et 
incluent des indicateurs de genre (majoritairement les écarts hommes-femmes) dans 
l’éducation, la santé et le marché du travail et montrent l’absence de progression, voire 
même le déclin de l’égalité des genres pendant ces périodes de crise dans les huit pays 
analysés. De surcroît, un groupe de pays de contrôle a été utilisé comme indicateur de 
contraste et a révélé un meilleur comportement en termes d’égalité des genres, et par là 
même, une tendance à la divergence entre les deux groupes de pays. 

 

 
Nouvelles publications du Centre International pour la Croissance Inclusive 

(IPC-IG) (Toutes les publications peuvent être consultées au http://www.ipc-undp.org/) 

1) La protection sociale peut-elle aider à promouvoir la croissance inclusive ? 

De Melissa Andrade, Fábio Veras Soares, Radhika Lal et Rathin Roy. Le document est basé 
sur le dialogue Sud-Sud organisé par l’IPC-IG, et qui s’est tenu à Johannesbourg du 11 au 
14 octobre 2010. Les documents montrent que les gouvernements du Sud global se sentent 
à l’aise avec de vastes définitions mettant l’accent sur l’expansion des capacités et 
opportunités. Centrés sur la pauvreté n° 22 

2) La pauvreté dans le monde et les nouveaux plusieurs milliards de personnes en-
dessous : Que se passe-t-il si les trois-quarts des pauvres du monde vivent dans 
des pays à revenus moyens ? De Andy Sumner, Institut des Études sur le 
Développement. Ce document soutient que le problème de la pauvreté mondiale a évolué 
car la plupart des pauvres du monde ne vivent plus dans des pays pauvres, c’est-à-dire 
dans les pays à faibles revenus (PFR). Document de travail n° 74 Document d'une 
page n° 120   

3) Optimiser les bénéfices conjoints : Explorer les opportunités de renforcer 
l’égalité et la réduction de la pauvreté moyennant l’adaptation au changement 
climatique, de Leisa Perch. La manière dont les pays alimentent la croissance (et pas 
seulement en termes structurels et mécaniques) détermine qui aura accès aux ressources, 
comment elles seront utilisées au sens macro-économique, et la durabilité de telles actions. 
Ce document est avant tout un document d’exploration, cherchant à identifier les options et 

structures plutôt qu’à définir des solutions, et il est surtout centré sur l’adaptation dans le 
contexte des stratégies nationales face au changement climatique. Document de travail 
n° 75 Document d'une page n° 121 

4) La Consolidation de l’Assistance Sociale au Brésil et ses enjeux, 1988–2008 
de Luciana Jaccoud, Patricia Dario El-Moor Hadjab et Juliana Rochet Chaibub, Institut de 

Recherche Économique Appliquée (IPEA). Ce document fait partie d’une série de documents 
et a été présenté à la session sur les Stratégies de développement social pour la croissance 
inclusive lors du Forum Universitaire Inde – Brésil – Afrique du Sud (IBSA) : Dialogue sur la 
politique, qui s’est tenu les 12 et 13 avril 2010 à Brasilia. Document de travail n° 76 
Document d'une page n° 122 

5) Transfert de liquidités et risques et vulnérabilités liés aux genres : Leçons tirées 

de l’Amérique Latine, de Rebecca Holmes, Nicola Jones, Rosana Vargas et Fábio Veras 
Soares. Ce résumé de recherche politique analyse en quelle mesure les risques 

http://www.iss.nl/About-ISS/ISS-newsletter/General-Newsletter-no.15-January-2011#events
http://www.iss.nl/About-ISS/ISS-newsletter/General-Newsletter-no.15-January-2011#events
http://www.ipc-undp.org/
http://www.ipc-undp.org/pub/IPCPovertyInFocus22.pdf
http://www.ipc-undp.org/pub/IPCOnePager120.pdf
http://www.ipc-undp.org/pub/IPCOnePager120.pdf
http://www.ipc-undp.org/pub/IPCWorkingPaper75.pdf
http://www.ipc-undp.org/pub/IPCWorkingPaper75.pdf
http://www.ipc-undp.org/pub/IPCOnePager121.pdf
http://www.ipc-undp.org/pub/IPCOnePager122.pdf
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économiques et sociaux liés aux genres ont été abordés dans les TCE [transferts 
conditionnels d’espèces] au Brésil, Chili, Colombie et Pérou. Résumé des recherches sur 
la politique n° 16 

6) Évaluation de l’impact sur l’expansion du programme de subventions 
alimentaires au Mozambique de Fábio Veras Soares et Clarissa Teixeira. Ce document 
renseigne tant sur le résultat en matière de couverture de l’expansion 2008 du programme 
de subventions alimentaires (PSA) au Mozambique que d’impact du programme sur 
quelques indicateurs clés. Résumé des recherches sur la politique n° 17 

Initiative d’ONG transnationales – se préparer au « bond » vers la 
dirigeance ?  
L’Institut Moynihan des Affaires Mondiales de la Maxwell School de l’Université de Syracuse 
(www.maxwell.syr.edu/leadershipinstitute) a annoncé l’Institut inaugural de Dirigeance des 
ONG transnationales. Ce programme spécialisé de « bond » propose une formation à la 
dirigeance aux prochains dirigeants d’ONG internationales prétendant à des postes 
importants au sein des ONG. Des professionnels mondiaux provenant de toutes les régions, 
de tous les secteurs et d’organisations de toutes dimensions ont été conviés à prendre part 
à un programme rentable, intensif et inter-disciplinaire du 15 au 19 septembre dans l’état 
de New York. Les personnes de l’institut en situation de transition vers d’importants postes 
de dirigeants recevront des connaissances innovatrices sur la dirigeance des ONG, la 
compétence et le développement de talent, en sus d’aptitudes stratégiques et analytiques. 
Le programme permettra aux participants d’analyser leur style personnel de dirigeance, 
d’approfondir leurs connaissances et fonctions spécifiques et de se mettre en rapport avec 

leurs pairs.  
 
Les participants analyseront cinq questions auxquelles ils seront probablement confrontés 
lors de leur « bond » vers la dirigeance : 
• Diriger dans un vaste contexte : programme étendu d’acteurs et de questions  
• Gouvernance de l’organisation : dirigeance du conseil, changement et conception de  

l’organisation  
• Collaboration : communication, réseaux, partenariats, gouvernance et dirigeance en 

collaboration  
• Relations de pouvoir : politique, dirigeance symbolique à une époque de changement et 

de crise  
• Mobilité de ressources stratégiques : assignation et gestion  
 
Information de contact :  
L’ouverture des inscriptions à l’Institut de Dirigeance des ONG Transnationales débute le 1er 
janvier 2011. Veuillez contacter Tosca Bruno-van Vijfeijken, Directrice de la Formation et du 
Recrutement de Professionnels de l’Initiative d’ONG Transnationales, Maxwell School, 
Université de Syracuse au tmbruno@maxwell.syr.edu, ou +1 (315) 443-5073 pour plus 
d’informations. Il est possible de consulter le site web de l’initiative ONGT au : 
http://www.maxwell.syr.edu/moynihan_tngo.aspx  

 

Journée internationale des personnes handicapées 
L’OMS a prévu la Journée Internationale des Personnes Handicapées pour le 3 décembre 
2010 en annonçant la date imminente de publication du Rapport Mondial sur le Handicap. 
http://www.who.int/disabilities/world_report/en/. Le report, le premier à être publié en 
plusieurs décennies et résumant les meilleures preuves scientifiques disponibles en matière 
de handicap, sera publié le 9 juin 2011. Afin de contribuer à accroître la prise de conscience 
préalablement au lancement, l’OMS a entrepris une campagne dans les médias sociaux, 
notamment via une page Facebook http://www.facebook.com/pages/World-Health-

http://www.ipc-undp.org/pub/IPCPolicyResearchBrief16.pdf
http://www.ipc-undp.org/pub/IPCPolicyResearchBrief16.pdf
http://www.ipc-undp.org/pub/IPCPolicyResearchBrief17.pdf
file:///C:/Users/Roselyn/AppData/Local/Temp/www.maxwell.syr.edu/leadershipinstitute
http://www.who.int/disabilities/world_report/en/
http://www.facebook.com/pages/World-Health-Organization-WHO/154163327962392?sk=app_4949752878
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Organization-WHO/154163327962392?sk=app_4949752878 et a publié la première d’une 
série de vidéos montrant des femmes handicapées évoquant leurs vies. 
http://www.youtube.com/watch?v=w5QXcFk4kvA 

 

Conférence des Ministres en charge du développement social dans l’Union 
Africaine   
Les ministres se sont réunis en novembre 2010 pour débattre du Renforcement de l’action 
en matière de politique sociale en faveur de l’inclusion sociale. 
Le discours d’ouverture a été prononcé par S.E. Bience P. Gawanas Commissaire aux 
Questions Sociales. Le matériel relatif à la conférence peut être consulté au 

http://au.int/en/dp/sa/content/2th-session-african-union-conference-ministers-charge-
social-development-khartoum-sudan. Il comprend une note conceptuelle en Anglais, 
Français, Arabe et Portugais. 
 

 
Le contenu de cette Lettre d’informations Mondiale peut être librement reproduit ou cité, 

sous réserve que la source en soit mentionnée. Les opinions ici exprimées ne reflètent pas 

nécessairement la politique du CIAS 
Rédacteur de la Lettre d’Information : Denys Correll, Directeur Exécutif. 

P.O Box 28957 
Kampala Ouganda  

Tél. : +256 414 32 11 50 
Veuillez noter que l’adresse e-mail du CIAS a changé :  

Site web www.icsw.org E-mail : icsw@icsw.org 

Si vous ne souhaitez plus recevoir cette lettre d’informations, merci de cliquer 'ici' en nous 
communiquant votre nom et adresse mail. 
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